
Scheda di Budget 2023
U.O.C. Controllo di Gestione e sistemi informativi aziendali
Presidio Ospedaliero: San Marco 
D.A.I della Diagnostica di Immagini e di Laboratorio
Unità Operativa: Anatomia Patologica - D06S02
Direttore U.O.: Dott.ssa Villari L.

OBIETTIVO Indicatore
Risultato

atteso
Anno 2022

I Trimestre 
2023

Scostamento
Tendenziale

Peso 
obiettivo

Note

Razionalizzazione costi per prestazioni di laboratorio Costo diagnostici
- 10% rispetto al 

2022
      527.185       226.865   72% 10%

L'obiettivo verrà riconosciuto anche in caso di un aumento dei costi 
proporzionale all'incremento dell'attività diagnostica svolta

OBIETTIVO Indicatore
Risultato

atteso
Anno 2022

I Trimestre 
2023

Scostamento
Tendenziale

Peso 
obiettivo

Note

Tempestività nella refertazione di biopsie ed esami citologici
Giorni di consegna del 
referto dalla richiesta 

≤ 10 gg lavorativi 18,43 16,19 20%
l'obiettivo verrà calcolato proporzionalmente a partire da 15 gg 

lavorativi (valore minimo) fino ≤ 10 gg (valore massimo)

Tempestività nella refertazione di pezzi operatori complessi
Giorni di consegna del 
referto dalla richiesta 

≤ 15 gg lavorativi IN PROGRESS
IN 

PROGRESS
20%

l'obiettivo verrà calcolato proporzionalmente a partire da 20 gg 
lavorativi (valore minimo) fino ≤ 15 gg (valore massimo)

Tempestività nella refertazione di pezzi operatori comprendenti parti 
ossee che necessitano di decalcificazione

Giorni di consegna del 
referto dalla richiesta 

≤ 20 gg lavorativi IN PROGRESS
IN 

PROGRESS
20%

l'obiettivo verrà calcolato proporzionalmente a partire da 25 gg 
lavorativi (valore minimo) fino ≤ 20 gg (valore massimo)

Tempestività nella refertazione di esami autoptici e placentari
Giorni di consegna del 
referto dalla richiesta 

≤ 60 gg lavorativi 22,04 18,71 15%
l'obiettivo verrà calcolato proporzionalmente a partire da 65 gg 

lavorativi (valore minimo) fino ≤ 60 gg (valore massimo)

OBIETTIVO Indicatore
Risultato

atteso
Anno 2022

I Trimestre 
2023

Scostamento
Tendenziale

Peso 
obiettivo

Note

OBIETTIVO Indicatore
Risultato

atteso
Anno 2022

I Trimestre 
2023

Scostamento
Tendenziale

Peso 
obiettivo

Note

Procedure di accreditamento e mantenimento dell'accreditamento 
istituzionale

Redazione procedure 
entro il 31.12.2023

N° procedure ≥ 1 N.A.
IN 

PROGRESS
5% Obiettivo da definire con UU.OO. Qualità e Rischio Clinico

OBIETTIVO Indicatore
Risultato

atteso
Anno 2022

I Trimestre 
2023

Scostamento
Tendenziale

Peso 
obiettivo

Note

Aggiornamento anagrafiche da ARMONIA Nuova anagrafica Entro 30.06.2023 N.A.
IN 

PROGRESS
10%

0%

Note:

Riepilogo Personale
Profilo Dotazione organica Presenti
Medico 6 7
Infermiere 2 2
Biologo 2 2
Tecnico di laboratorio medico 6 7
Totale 16 18

Il Direttore dell'Unità Operativa _______________________________________
Il Direttore del Dipartimento __________________________________________
Il Direttore Generale ________________________________________________

Obiettivi di carattere generale e di efficienza

Altri  obiettivi collegati all'assistenza

Obiettivi collegati all'attività di ricerca

Obiettivi di qualità ed esito

Obiettivi di digitalizzazione


